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GRANDS REMERCIEMENTS

Grands remerciements

AU NOM DE TOUS ceux qui vivent avec le VIH/sida et qui bénéficient directement des
bailleurs de fonds et des dons recueillis par la Coalition Sida des Sourds du Québec.

AU NOM DE TOUS ceux qui ontété sensibilisés et de ceux pour quila prévention est devenue
une habitude.

Nous vous exprimons toute notre gratitude pour votre générosité.

RY o.,
: L ‘-
. Fondation Emilie-Tavernier-Gamelin :
- Fondation Gustav Levinschi :
. Fondation québécoise du sida .
o Donateurs anonymes :
".. ."

Nous tenons a remercier nos bailleurs de fonds

Ministére de la Santé et des Services sociaux (Québec), programme PSOC

Ministere de I’Emploi et de la Solidarité sociale (Québec)
Programme Contrat d’intégration au travail (CIT)

Egalement, un grand merci tout spécial aux bénévoles de la Coalition Sida des Sourds du
Québec qui ont généreusement donné de leur temps afin de contribuer au bon
fonctionnement de I'organisme ainsi que de le rendre accessible et utile a la communauté
sourde (voir la liste des bénévoles a la page 18).

MERCI BEAUCOUP !
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MOTS DU PRESIDENT ET COORDONNATEUR

Mots du président et coordonnateur

Chers membres, partenaires et collaborateurs, donateurs et bailleurs de fonds,

L'année 2019-2020 apparait comme une année de grand changement au niveau de I'organigramme. En
avril 2019, le conseil d’administration a aboli le poste de la direction générale et a créé un poste de
coordonnateur. Afin d’aider Eric, un petit contrat a été donné a M. Michel Turgeon. Avec l'aide de ce
dernier, Eric a appris de diverses fonctions de la gestion (finances, comptabilité, dossiers, réunions du
conseil d’administration, etc.). Egalement, il continue a assumer le role d’'intervenant aupres des usagers
sourds vivant avec le VIH/sida et ayant des ITSS jusqu’en janvier 2020, par la suite, un nouvel
intervenant a été embauché pour continuer d’offrir les services.

Notre organisme est de niveau provincial présent dans les quatre coins du Québec. Cependant, nous
n’avons pas les moyens financiers pour offrir nos ateliers de prévention aupres des organismes de la
communauté sourde en dehors de la région de Montréal. Malgré tout, nous continuons notre
collaboration avec ces organismes a distance via Skype et avec les services régionaux d’interprétariat.

Parallelement, la CSSQ a consacré moins de temps dans ses démarches de financement dii au manque
de bénévoles et de la réduction des heures de travail des employés. Malgré tout,la CSSQ a regu des dons.
Au cours de I'année 2020-2021, de nouvelles demandes de financement seront envoyées aux donateurs
potentiels. Nos démarches ont pour but de trouver de nouvelles sources de financement pour maintenir
notre gamme de services essentiels liés a la santé sexuelle de notre communauté sourde.

A la fin de I'année 2019, la CSSQ a tenu deux rencontres « Espace ouvert » invitant les organismes
partenaires et les membres de la communauté sourde a recueillir leurs réflexions, leurs idées et leurs
suggestions dans le cadre de la réorganisation de notre organisme. Cette réorganisation a pour but
d’offrir de nouveaux services répondant aux nouveaux besoins actuels de la part de la communauté
sourde. Des changements organisationnels (élargissement des services, changement de dénomination
sociale, changements des objectifs et de la mission, etc.) seront déterminés par le conseil
d’administration et proposés a nos membres lors d'une prochaine assemblée extraordinaire pour leur
ratification d’ici la fin de I'année 2019.

Or, 'assemblée générale extraordinaire a eu lieu le 6 décembre 2019. A la suite de la majorité des deux
tiers des membres, la nouvelle dénomination sociale a été adoptée sous le nom du Réseau de la santé
sexuelle des Sourds du Québec (RSSSQ).

En mars 2020, une crise inédite et sans précédent, tel qu'on le connait, arrive ce qui nous emmene a des
mesures exceptionnelles destinées a continuer d’offrir les services a la communauté sourde.

Pour terminer, nous avons plus que jamais besoin de votre soutien afin de pour pouvoir continuer
inlassablement a poursuivre notre mission. Parce que chaque personne, sourde ou malentendante, a le
droit d’étre informée dans leur langue des signes, tout simplement.

Jonathan Rozon, président du conseil d’administration
Eric Dubé, coordonnateur
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Conseil d’administration

Jonathan Rozon Sonia Dubé Martin Houle Donald J. Pilling Camille Gervais
Président Vice-présidente Trésorier Administrateur Administrateur
Secrétaire

Calendrier des rencontres 2019-2020

RENCONTRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

12 avril 2019 13 mai 2019 10 juin 2019 19 aofit 2019
17 septembre 2019 25 septembre 2019 17 octobre 2019 18 novembre 2019
24 janvier 2020 2 mars 2020 31 mars 2020

25E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
24 mai 2019

8E ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

6 décembre 2019

COMITE DES GROUPES DE TRAVAIL :

16 mars 2020 (télétravail)
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MEMBERSHIP 2019-2020

Membership 2019-2020

35

30

25

20

15

10

)]

6 5
Membre individuels Membre associés

= 2019-2020 =2018-2019

REGIONS ADMINISTRATIVES

Région 02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean

» Regroupement des Sourds et malentendants du Saguenay-Lac-Saint-Jean

Région 03 - Capitale nationale

» Comité d’aide aux Femmes Sourdes de Québec

Région 06 — Montréal

e Centre de la communauté sourde du Montréal métropolitain
e Maison des femmes sourdes de Montréal

Région 17 - Centre-du-Québec

» Association de la Surdité du Centre-du-Québec
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AFFILIATIONS, PARTENAIRES ET COLLABORATEURS

Affiliations, partenaires et collaborateurs

AFFILIATIONS

» Centre québécois de services aux associations

Coalition des organismes communautaires québécoise de lutte contre le sida

Réseau canadien d’info-traitement sida

Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida

Réseau québécois pour 'inclusion sociale des personnes sourdes et malentendantes (ReQIS)

PARTENAIRES ET COLLABORATEURS
GOUVERNEMENT DU QUEBEC

e Ministére de la Santé et des Services sociaux (programme de soutien aux organismes
communautaires)

e Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale (contratd’intégration au travail)

CORPORATIONS ET ORGANISMES DIVERS

e Les Publications VOIR DIRE
e Montréal sans sida (Ville de Montréal)
« Ville de Montréal

ORGANISMES EN LIEN AVEC LA COMMUNAUTE SOURDE

e ASL Interpreting Services

¢ Association de I'Ouie de I'Outaouais

» Association de la Surdité du Centre-du-Québec

¢ Association des personnes avec problemes auditifs des Laurentides
» Association des personnes vivantavec une surdité de Laval

¢ Association des Sourds de I'Estrie

¢ Association des Sourds de Lanaudiere

e Association des Sourds de Québec

¢ Association du Québec pour enfants avec problemes auditifs (AQEPA - Provincial)
¢ Association du Syndrome de Usher du Québec

» Association montérégienne de la Surdité

e Association québécoise des interpretes en langues des signes

¢ Centre de la communauté sourde du Montréal métropolitain

¢ Centre des Loisirs des Sourds de Montréal

o Comité d’Aide aux Femmes Sourdes de Québec
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AFFILIATIONS, PARTENAIRES ET COLLABORATEURS

o CUISSS du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal (anciennement Institut Raymond-Dewar)

o Ecolesecondaire Lucien-Pagé

» Fondation des Sourds du Québec

o LaBourgade (L’Etape)

¢ La Maison des Femmes Sourdes de Montréal

¢ La Maison des Hommes Sourds

¢ La Maison des Sourds

e Les Publications VOIRDIRE

» Maison de la Foi au monde de la surdité

¢ Regroupement des personnes sourdes de la Mauricie

» Regroupement des Sourds et malentendants du Saguenay-Lac-Saint-Jean

» Ressource pour personnes handicapées Abitibi-Témiscamingue/Nord-du-Québec
(servicerégional d’interprétariat en Abitibi-Témiscamingue)

 Service d’interprétation en langues signées de Montréal (SILS-MTL)

» Service d’interprétation pour personnes sourdes de I'Estrie (SIPSE)

 Service d’interprétation visuelle et tactile (SIVET)

» Service régional d’interprétariat de I’Abitibi-Témiscamingue (SRIAT)

 Service régional d'interprétariat de I'Estdu Québec (SRIEQ)

ORGANISMES EN LIEN AVEC LE SIDA

e AIDS Community Care Montreal/Sida Bénévoles Montréal

e Bureau local d’'intervention traitant du sida

e Bureau régional d’action sida - Outaouais

o Centre des R.0.S.E.S.de I'Abitibi-Témiscamingue

¢ Centre Sida Amitié

e Coalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida (COCQ-SIDA)

» Fondation québécoise du sida (FQS)

e [RIS Estrie

¢ Mouvement d’aide et d'information Sida Bas-Saint-Laurent (MAINS)

¢ Mouvement d'information, d’éducation et d’entraide dans la lutte contre le sida (MIENS)

¢ Mouvement d'information et d’entraide dans la lutte contre le sida (MIELS-Québec)

e Portail VIH/Sida du Québec

¢ Réseau canadien d’info-traitement sida

« REZO

e Service de lutte contreles infections transmissibles sexuellement et par le sang (SLITSS) -
Ministére de la Santé et des Services sociaux (Québec)

e Sidaction (Trois-Riviéres)

¢ Société canadienne du sida

 Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida (TOMS)
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ACTIVITES 2019-2020

Activités 2019-2020

Volet administration

Participation de la CSSQ aux assemblées générales annuelles

« Coalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida (COCQ-SIDA)
e Surprise pour M. Michel Turgeon pour son départ a la retraite
Fondation québécoise du sida (FQS)
Maison des Hommes Sourds (MHS)
Réseau québécois pour l'inclusion sociale des personnes sourdes et malentendantes (ReQIS)
Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida (TOMS)

Participation de la CSSQ aux formations, conférences, rencontres et tables de
concertation

MSSS - PSOC

12 avril 2019 - Participation d’Eric Dubé et Michel Turgeon suite a I'invitation pour les administrateurs
et les gestionnaires des organismes nationaux financés en mission globale au PSOC

e Lareddition de comptes dans le cadre du soutien a la mission globale - Programme de soutien
aux organismes communautaires (2008)[1]

e La Convention de soutien financier 2015-2018 dans le cadre du financement en soutien a la
mission globale des organismes communautaires ceuvrant en santé et services sociaux.

La Coalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida (COCQ-
SIDA)

9 et 10 mai 2019 - Participation d’Eric Dubé a « Outillons-nous » le grand théme de la santé mentale et
des défis associés dans l'intervention VIH.

Thémes abordés :

e Survoler les troubles de santé mentale

e Identifier les indices de vulnérabilité au niveau de la sexualité de certains troubles de santé
mentale

e Approfondir les troubles et leurs manifestations les plus souvent rencontrées par les
intervenants du milieu VIH (anxiété, dépression, toxicomanie, trouble de personnalité limité)

e Se familiariser avec les médications qui peuvent avoir un impact sur la sexualité
e Connaitre les pistes d'intervention adaptées

e Troubles cognitifs liés au VIH

e Santé mentale et stigmatisation

[1] http://publications.msss.gouv.qc.ca/msss /fichiers/2011/11-823-03W.pdf
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ACTIVITES 2019-2020

30 mai 2019 - Participation d’Eric Dubé a une rencontre des directions générales des organismes
membres de la COCQ-SIDA

e Laformation des intervenants-es dans nos organismes
e Attentes pour un comité Vie associative/soutien des DGs ala COCQ-SIDA

31 mai 2019 - Participation d’Eric Dubé aux activités d’'une journée de réflexion de la COCQ-SIDA

e [ndétectable = Intransmissible
e 2020 etles Objectifs 90-90-90

13 et 14 février 2020 - Participation d’Eric Dubé et Rhodley Bien-Aimé « Outillons-nous » Fin de vie
et VIH

Deuil et pertes multiples

Encadrement 1égislatif de la fin de vie
Aide médicale a mourir : état des lieux
L’évolution des réalités communautaires

1juin 2019 - Participation de Donald J. Pilling et Jonathan Rozon aux activités avec PVVIH de Caucus

Célébration sur I'adoption du projet de loi C-81 du gouvernement fédéral (Reconnaitre
LSQ - ASC - CAD - Recognizer ASL)

2 juin 2019 - Participation d’Eric Dubé et M. Michel Turgeon a la célébration sur 'adoption du projet de
loi C-81 du gouvernement fédéral a la Maison des Sourds de Montréal. Plus de 100 personnes ont
participé afin de célébrer cet événement historique tres attendu depuis plusieurs années au Québec.
L’adoption de ce projet a recu la sanction royale le 21 juin 2019.

Canadian AIDS treatment information exchange (CATIE)

8 septembre 2019 - Participation d’Eric Dubé a Zéro transmission : Evénement de lancement et
dialogue communautaire sur I=I.

Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida (TOMS)

1edécembre 2019 - Participation de Michel Turgeon et Martin Houle a Rendez-vousau Parc de’Espoir
pour le 31¢ vigile de la journée mondiale de lutte contre le SIDA.

Ville-Marie Montréal

4 décembre 2019 - Participation de Michel Turgeon et Martin Houle a I'invitation le parc de I'Espoir a
besoin d’amour et 'arrondissement de la Ville-Marie afin de discuter et réfléchir pour le parc en 2020.

Ville Sans SIDA Montréal

9 décembre 2019 - Participation de Michel Turgeon au forum communautaire 2019
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ACTIVITES 2019-2020

Coalition Sida des Sourds du Québec

6 décembre 2019 - Participation des membres a I'assemblée générale extraordinaire afin d’'informer
du changement de nom de I'organisme.

8 juin 2019 - Participation des membres de la CSSQ pour le départ a la retraite de M. Michel Turgeon
(36 personnes)

15 février 2020 - Participation de Rhodley Bien-Aimé et Marie-Andrée Gilbert a la CSSQ intervention
aupres des clients Sourds vivant avec le VIH et les ITSS

Réseau québécois pour I'inclusion sociale des personnes sourdes et malentendantes
(ReQIS)

27 juin 2019 - Participation d’Eric Dubé et Michel Turgeon a la table de concertation « CODI, nouvelle
génération » pour les gestionnaires de chaque organisme en lien avec la surdité.

3 septembre 2019 - Participation d’Eric Dubé et Michel Turgeon a la formation « Mesures d’urgence
adaptées pour les personnes sourdes et malentendantes » a I’ensemble de la province du Québec.

Volet équipe de travail

Eric Dubé Marie-Andrée Gilbert Rhodley Bien-Aimé Michel Turgeon

Agente de soutien Contractuel
administratif

Marc-André Bernier hrsiher Snrin

Coordonnateur par
intérim

Agent de soutien
administratif

(Sept-décembre

(fin septembre 2019)

2019)
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ACTIVITES 2019-2020

Volet coordination des bénévoles

2020 2019
NOUVEAUX BENEVOLES
Nombre de nouveaux bénévoles recrutés 0 0
Nombre de nouveauxbénévoles formés 0 0
Nombres de rencontres de formation des nouveaux bénévoles 0 0
Nombre d’heures pour chaque rencontre de formation 0 0
BENEVOLES ACTIFS
Nombre de bénévoles actifs 12 36
NOMBRE D'’HEURES DE BENEVOLAT PAR SECTEUR D’ACTIVITE
Administration, représentation, conseil d’administration 317,5 1606
Soutien et entraide 73,75 295,5
Education/prévention 15 52
Autofinancement, activités et événements 10 57
TOTALD’HEURES DE BENEVOLAT 428.25 2010.5

Volet services de prévention

2020 2019
INFORMATIONSURLESITSSET LE VIH / SIDA
Nombre de bénévoles 4 5
Nombre de bénéficiaires 4 5
Nombres de personnes rejointes 9 11
Nombre d’heures investies 18 23
INFORMATIONS ET SENSIBILISATION LORS DES ACTIVITES
Nombre de personnes rejointes (Organismes du milieu de la surdité) 367 146
TOTALDE PERSONNES REJOINTES 367 146
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ACTIVITES 2019-2020

2020 2019
ATELIER D'INFORMATION - ECOLE SECONDAIRE LUCIEN-PAGE
Nombre de jeunes rejoints 0 16
SITE WEB
Nombre de visiteurs consultés 2 869 4569
Pages vues 5710 8110
FACEBOOK
Total des mentions « ]’aime » 607 585
YoUuTUBE
Nombre de visiteurs consultés nos vidéos 222 799
CONDOMS
Nombre de condoms distribués 25 15

Volet sensibilisation et information

Séance d’information, ateliers, conférences et sensibilisation aux ITSS et aux VIH/sida.

2020 2019
ORGANISMES EN LIEN AVEC LA COMMUNAUTE SOURDE
ReQIS (CODI - Mesures d'urgence pour les PSM) 22 0
Association des Sourds du Québec 110 0
CEGEP Vieux-Montréal 15 0
Recognize ASL / Reconnaitre la LSQ 200 0
Maison des Hommes Sourds 20 0
ACTIVITES DE LA COALITION SIDA DES SOURDS DU QUEBEC
Acces et handicaps (droits, citoyenneté et handicap) - UQAM 0 16
Vigile de commémoration 2 1
Cabaret Mado 0 0
Kiosque d'information a I’école secondaire Lucien-Pagé 0 70
Atelier santé sexuelle (I=I) 0 9
TOTALDE PERSONNES REJOINTES 367 146
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ACTIVITES 2019-2020

2020 2019
Nombre de rencontres 3 6
Nombre de régions visitées 3 0

Volet services de soutien

Service de soutien aux personnes sourdes et malentendantes vivant avec le VIH/Sida

2020 2019

ACCOMPAGNEMENT

Accompagnementdans le cadre d'une démarche personnelle ou encore a différents rendez-vous
(soutien financier, médical, dépannage, etc.)

Nombre de bénéficiaires réguliers

Nombre de bénéficiaires occasionnels

Nombre de rencontres 10

Nombre d’heures investies 63,25 14

ACCOMPAGNEMENT POUR BRISER L'ISOLEMENT

L’accompagnement est fait par un intervenant, un bénévole ou un accompagnateur, peu importe son
statut sérologique, afin d’offrir a la personne sourde ou malentendante vivant avec le VIH/Sida une
écoute et une aide. Le service aux usagers permet a la personne sourde ou malentendante vivant avec
le IVH/Sida de rencontrer régulierement l'intervenant ou le bénévole qui s’occupe de son dossier. Les
rencontres peuvent prendre la forme de visites a domicile, de sorties ou toute autre activité décidée
conjointement avec l'intervenant, le bénévole ou l'accompagnateur.

Nombre de rencontres 27 50
Nombre d’heures investies 54 110

SERVICES DE RELATION D’AIDE

Rencontre avec un intervenant afin d’obtenir de l'aide et du soutien permettant de mieux vivre au
quotidien.

Nombre de bénévoles 1 1
Nombre de bénéficiaires
Nombre de rencontres 25 29

Nombre d’heures investies 25 25
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ACTIVITES 2019-2020

2020 2019
CAFE-RENCONTRE
Nombre de bénévoles 2 2
Nombre de rencontres 5 5
Nombre d’heures investies 8 10

DEVELOPPEMENT PERSONNEL ET AUTONOMIE

Introduction a l'utilisation d’'un ordinateur pour trouver les ressources nécessaires et briser
l'isolement, initiation a la francisation pour permettre aux bénéficiaires de s’intégrer
socialement.

Nombre de bénéficiaires 1 2
Nombre de rencontres 5 11
Nombre d’heures investies 10 12
REFERENCES

Nombre de bénéficiaires 2

Nombre de rencontres

Nombre d’heures investies 3

AIDE A LA COMMUNICATION

Nombre de bénéficiaires 3 4
Nombre de rencontres 21 59
Nombre d’heures investies 63 73,5

AIDE A LA COMMUNICATION PAR DISTANCE

Nombre de bénéficiaires 5 9
Nombre de rencontres 113 101
Nombre d’heures investies 168,5 49

Volet représentation

Activités des organismes en lien avec la surdité

Célébrons ensemble 'adoption du projet de loi C-81
AGA de la Maison des Hommes Sourds

Réseau québécois pour I'inclusion sociale Participation d’Eric Dubé et Michel Turgeon a la table
de concertation

55e anniversaire de fondation de I'Association des Sourds de Québec
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ACTIVITES 2019-2020

e Participation des membres de la CSSQ pour le départ a la retraite de M. Michel Turgeon

Activités en lien avec le VIH/Sida

e Evénement de lancement et dialogue communautaire sur I=I
e Atelier « Indétectable = Intransmissible », organisé par Portail VIH/Sida du Québec et CAPACH
e Forum communautaire 2019; Montréal sans sida

e Rendez-vous au parc de I'Espoir pour le 31¢ vigile de la journée mondiale de lutte contre le sida a
laquelle ont assisté quelques membres de la CSSQ.
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PLAN D’ACTION 2020-2021

Plan d’action 2020-2021

Mission de la RSSSQ

e Informer et mettre en garde la communauté sourde et malentendante du Québec contre les
risques de contracter le VIH/Sida et les ITSS (infections transmissibles sexuellement et par le
sang);

e Dispenser des services et activités aux personnes sourdes et malentendantes atteintes du
VIH/Sida et des ITSS, LGBTQ+, qui sont en dépendance et en itinérance.

e Le respect de la personne sourde dans sa culture, sa langue propre et son développement, tel est
la valeur de base qui guide son action

Objectifs liés a la prévention et au soutien

e Obtenir et actualiser toute l'information disponible sur le VIH/Sida et les ITSS, LGBTQ+
dépendances et itinérances.

e Sensibiliser toute personne et/ou association de personnes vivant avec une surdité sur le
phénomeéne du VIH/Sida et les ITSS ainsi que sur les moyens de la prévenir et/ou de diminuer ses
effets.

e Diffuser et adapter cette information par toute mode de communication orale, visuelle, écrite
et/ou électronique a toute personne et/ou association de personnes vivant avec une surdité.

e Evaluerlesbesoins et/ou les préoccupations spécifiques de toute personne vivantavec une surdité
atteinte du VIH/Sida et ses dérivés, LGBTQ+, dépendances et itinérances.

e Offriret/ou facilitera toute personne vivantavec une surdité atteinte du VIH/Sida et ses dérivés,
LGBTQ+, dépendances et itinérances, l'obtention de services médicaux, psychosociaux,
d’interpreéte, de soutien matériel et/ou moral.

e Service d’aide a la communication pour personnes vivant avec une surdité atteinte du VIH/Sida,
LGBTQ+, dépendances et itinérances pour améliorer leur participation ala vie de société.

e Etrele porte-parole de toute personne et/ou association de personnes vivant avec une surdité vis-
a-vis de tout organisme public, parapublic et privé en regard de la prévention du VIH/Sida et les
ITSS, LGBTQ+, dépendances et itinérances.

o Défendre et représenter les intéréts de toute personne vivant avec une surdité atteinte VIH/Sida
etles ITSS, ses préliminaires et ses dérivés, LGBTQ+, dépendances et itinérances.

e Etablir et opérer un ou des réseaux d’information afin de mieux servir les besoins et les intéréts
de toute personne et/ou association de personnes vivant avec une surdité.

e Recevoirdes dons, legs et autres contributions de méme nature en argent, en valeurs mobiliéres
ou immobiliéres, administrer de tels dons, legs et contributions; organiser des campagnes de
souscription dans le but de recueillir des fonds pour des fins charitables.

e Fournir la formation adéquate aux personnes et aux associations de personnes vivant avec une
surdité dans le but d’atteindre ses objectifs.

e Représenter le Réseau a tout organisme provincial, national et/ou international.
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PLAN D’ACTION 2020-2021

Objectifs au niveau de I’administration

e Chercher de nouvelles sources de financement
e Recruter des bénévoles (sections de soutien, de prévention et d’administration)
e Accentuer la visibilité de 'organisme au sein de la communauté

e Augmenter le nombre de membres

Priorités d’action pour 2020-2021

Volet : Prévention & soutien a la santé sexuelle

e Augmenter les connaissances en matiere de prévention contre le VIH et les ITSS chez les jeunes
Sourds (15 a 34 ans) en collaboration avec I’école secondaire Lucien-Pagé et I’Association du
Québec pour enfants avec problémes auditifs (AQEPA)

e Améliorer la qualité de vie des Sourds vivant avec le VIH et I'Hépatite C et ayant les ITSS

e Ateliers pour apprendre des signes LSQ sur la sexualité (cours des signes de base pour faciliterla
communication liée a la vie sexuelle)

Volet : LBGTQ+

e Les employés, intervenants et bénévoles participeront aux formations de base en partenariats
avec ces organismes tels que Rézo, Gris, etc.

e Création d'un comité de groupe 15 a 34 ans, les nouveaux vocabulaires en langue des signes

e Préparer les documents pour les activités; Journée internationale contre I’homophobie et la
transphobie

Volet : Dépendance et toxicomanie

e Les employés, intervenants et bénévoles participeront aux formations de base en partenariats
avec les organismes

o Fondation Jean-Lapointe : Récolter les informations sur la prévention et la dépendance.

o Association des intervenants en dépendance du Québec




Volet : Itinérances

PLAN D’ACTION 2020-2021
Volet: Itinérances |

e Les employés, intervenants et bénévoles participeront aux formations de base en partenariats
avec les organismes

o Récolter les informations, les documents, etc.

Volet : Soutien aux opérations de la RSSSQ

e Restructuration des dossiers
e (réation des dépliants de la mission, des objectifs et les volets des services

e Impression des dépliants et distributions aux organismes de la communauté et des réseaux de la
santé.

¢ Bonifier des sources de financement pour accroitre le potentiel de développement
e Représentations extérieures :

o Coordonnateur qui ultimement, sera le prochain de I'organisme, il doit rencontrer différentes
instances (partenaires, organismes communautaires pour le présenter, expliquer son role de
méme que le sien pour I'année a venir.
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BENEVOLES

Bénévoles

La Coalition Sida des Sourds du Québec ne pourrait réussir a mener a terme ses projets et a
atteindre ses objectifs sans I’apport inestimable de bénévoles dévoués :

Bernier, Marc-André Gervais, Camille Rozon, Jonathan

Bourcier, Paul Gilbert, Marie-Andrée Saunders, Darren

Caron, André Gobeil, Jeannot Savard, André

Chaine, Jean-Hubert Houle, Martin Tessier, Nicole

Dubé, Eric Lemieux, Marc Thibodeau Lacasse, Jonathan
Dubé, Sonia Parent, Micheline Thomas, Vivian

Fiset, Micheline Pierre-Louis, Daphney Thomas, Vivian (ami de)
Fontaine, Genevieve Pilling, Donald | Turgeon, Michel

Gagnon, Daniel Pilote, Marie-Claude Bénévoles anonymes

UN TRES GROS MERCI A TOUS !!

En mars 2020, une crise inédite et sans précédent, tel qu’on le connait, arrive ce qui nous
emmene a des mesures exceptionnelles destinées a continuer d’offrir les services a la
communauté sourde. Nous continuons a offrir les services en ligne a distance : SRV, Skype,
Zoom.
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SOUTENIR LA MISSION DE LA RSSSQ PAR UN DON

Soutenir la mission de la RSSSQ par un don

JE SOUHAITE CONTRIBUER A L’CEUVRE DE LA RSSSQ EN DONNANT :
d015¢% 025% 0509 O75$% ] Autre montant: $

Je souhaite contribuer un don mensuel au montant de $

JE SOUHAITE RECEVOIR UN RECU AUX FINS D'IMPOT
1 Oui 1 Non

Un regu officiel peut vous étre remis pour tout don de 10 $ et plus.

COORDONNEES DU DONATEUR

Nom:

Adresse :

Ville et province :

Code postal:

Téléphone :

Courriel :

Faites parvenir votre cheque ou mandat-poste a I'ordre de :

RESEAU DE LA SANTE SEXUELLE DES SOURDS DU QUEBEC
2075, rue Plessis, bureau 320
Montréal (Québec) H2L 2Y4

Pour information : direction@cssq.org

Nous vous remercions pour ce témoignage de générosité envers notre organisme.

ORGANISME DE BIENFAISANCE ENREGISTRE : 13844 0524 RR 0001
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NOUVELLES PARUES DANS LA REVUE VOIR-DIRE

Nouvelles parues dans la revue Voir-Dire

de nouvelles directions

Mme Hétne POWER, adminisiratrice sz /F_
Pas G dve DEDURRE, Gireckice péaérale de I'AMS -

a

Chers organismes, membres de la communauté sourde et
lecteurs de Voir Dire,

Il me fait plaisir de iaire mon entrée comme

toute nouvelle et premiére directrice généraie
de I'Association Montérégienne de la Surdité
(AMS), Madame Geneviéve Deguire. Uaccusil
y est chaleureux et on y retrouve du
dévouement.
: Mon parcours comprend une implication
L dans de nombreux organismes de la
. communaulé sourde, notamment comme
directrice adjointe de I'Association du
syndrome de Usher, présidente du Centre de la
communauté sourde du Montréal métropolitain et mon récent
mandat auprés du Réseau québécois paur lMinclusion sociale des
porsonnes sourdes et malentendantes. Je suis figre d'apparieniy
4 une communautd avec une hisloire et une culture si unique.

LAMS, fondée en 1952, et située & Saint-Jean-sur-Richelieu,
regroupe les personnes vivant avec une surdité dans le but de leur
offrir un réseau social leur permettant de sortir de 1'sol

Vent de changement dans le milieu associatif :

Suite a la page 23

Coalition
Sida des
Sourds du

Québec
du Québec FZ@;
Montréal, le 1er avril 2019

Le consell d'administration de la Coalition
Sida des Sourds du Québec est heureux
d'annoncer la nomination de M. Eric Dubé a
titre de coordonnatedr. Il entre en fonction dés
le 1er avril 2019. M. Dubé prend la reléve de
Michel Turgeon, ancien directeur général de
notre organisme, qui a pris sa retraite le
30 mars 2019.

o Au nom du conseil d'administration, nous
télicitons M. Dubé pour sa nomination et nous lui souhaitons
bonne chance dans sa nouvelle fonction. Quant & Michel, nous lul
souhaitons de longues années d'une retraite heureuse bien
méritée.

A propos de la Coalition Sida des Sourds du Québec

Fondée en 1992, la Coalition Sida des Sourds du Québec est
un organisme provincial a but non lucratif qui offre des services de
prévention conltre le VIH/Sida et les ITSS auprés de la
communauté sourde et malentendante du Québec ainsi que des
services de soutien aux personnes sourdes et malentendantes
vivant avec le VIH/Sida et les ITSS.

Glibert,
¢ C Sids des

offrir du soutien dans le quotidien, offrir des services, activités et
formations favorisant 'autonomie des membres et sensibiliser la
population généraie de ia région a la surdité.

La Montérégie comprend 177 municipalités sur une superficie
de 11 788 km carrés situés dans la région sud du Québec, entre le
flouve St-Laurent sur la rive-sud de Montréal et la frontidgre
américaine, allant jusqu’a la région de I'Estrie, & I'Est. Elle
comprend les colines Montérégiennes qui, géologiquement, se
distinguent des Appalaches de I'Esirie.

L'AMS entame une période de restructuration. Ceci signifie que
nous allons évaluer, & I'side de consultation lavie
associative et la structure de TAMS et redé&finir les besoins, désirs
el visions des membres pour I'organisme. A partir de ces
informations, nous ferons les ajustements nécessaires aux statuls
el réglements de Forganisme et élaborerons un plan triennal qui
nous servira de plan de trangition vers une AMS modernisée. Il
me fait grandement plaisir de faire partie de ce processus et de
collaborer avec les membres et les partenaires de 'AMS vers une
nouvelle vision et une nouvelle direction.

Une restructuration implique également une mise & jour de
notre systame informatique et de notre domaine. En attendant
d'oblenir ma nouvelle adresse courriel officielle, continuez de
communiquer avec 'AMS par amsinc2@ hotmail.com. Vous
pouvez également me rejoindre par service relais vidéo au 438-
763-0842.

Association Montérégienne
de la Surdité Inc.

125, rus Jacques-Cartier nord, bureau 11

Saint-Jean-sur-Rchelien (Quédec) J38 BC9

B @ (450) 346-6029
£ (450) 895-1010

Courrid - amsinc2@nhotmall com
£ d Au service de la Surdité
Jaser = 150 » Sovial Sourd »Fite « Exememont » Contésence

DBienvenue a tows!
SV SN LT N2

Reasantrs » Jeux =

T — —

LA MAISON
DES FEMMES SOURDES
DE MONTRETAL

== L =

Montréal, le 14 mai 2019, La Maison des femmes sourdes de
Montréal est heureuse d'annoncer I'embauche de Madame Line
Bergeron & Utre de directrice gdnérale. Elle entrera en fonclion le
25 mars 2019.

Mme Bergeron compte ung solide
expérience en administration, en gestion de
personnel et d'organisme, en relation
¥ , en cancertation diverse, en
négociation ainsi qu'en communication, De
plus, depuis plusieurs années, elle fait du
coaching sur une base régulidre. Elle a
développé des aptitudes en intervention.

Ayant déja travailld plusieurs années a la
MFSM, elle a acquis une solide expénience du
milieu de la surdité et de la culture sourde.

Elle a eu I'occasion de siéger sur plusieurs comilés dans le but
d’améliorer les conditions de vie de plusieurs clientéles.

Elle est dynamique et trés a l'aise avec les gens et elle aune
grande faclité & communiguer. Elle a une grande empathie et une
solide connaissance en Intervention et en relation
interpersonnelie.

La Malson des Femmes sourdes de Montréal a a coeur de
bonifier ses relaions, ses quaktés et son leadership ainsi que sa
délermination de travailler en professionnakisme. Déja elle est trés
motivée de travailler avec nous.

Léquipe de la MFSM se joint & la direction pour lui souhaiter
une chaleureuse bienvenue! B
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Départ a la retraite

Aprés presque 50 ans de service continu auprés de la
communauté sourde, Michel Turgeon est en partance pour un
nouvel avenit plein de promesses depuis le 1er avril dernier!

Miche! a toujours contribué au micux-8tre de notre
communauté. |l a mis sur pled une variété d'activités et
d'organismes. Récapitulons ses nombreuses implications Michel
a fondé le comité d'agence de voyages du Centre des Loisirs des
Sourds de Montréal (1973-1978), ainsi il a organisé de
nombreuses excursions en aulobus, a travers le Canada et les
Etats-Unis, pour les personnes sourdes et sourdes-aveugles.
Ensuite, lors d'un voyage aux Etats-Unis en 1978, il a eu I'dée de
fonder une association pour regrouper les Sourds d'orientation
homosexuelle, C'est I'Association des Bonnes Gens Sourds
(ABGS), créée en 1979, Michel a choisi ce nom parce qu'a
I'époque, au Québec, IMomosexualité n'étan pas généralement
accepiée,

Au cours des années 1980, alors que le skia commencalt &
faire des ravages importants, Michel a eu la préoccupation
d'informer la communauté sourde de celte épidémie et de
renseigner les Sourds sur les moyens de prévention de 'époque.
Nl organisa deux grandes conférences sur les MTS et le sida (1986
et 1989), avec la collaboration do professionnels de la santé
(médocins, psychologues et sexclogues) #t dinterprétes, afin de
rondre accessible I'nformation en langue des signes québécoise
Plus de 400 personnes sourdes ont assisté  ces rencontres

Michel détenait un emplol permanent A 'institut des Sourds de
Montréal, puis & I'institut Raymond-Dewar (1974-1961). Soucieux
de poursuivre sa mission dinformation auprés de la communauté
sourde et aussl de venir en alde aux personnes sourdes atteintes
du sida, maladie qui, & I'époque conduisatt indvitablement & la
mort. Michel donna sa démission & I'RD pour se

consacrer entidrement & la prévention et au Coulitira
soutien aux personnes sourdes atteintes du VIH/ Sids dex
sida, En 1991, il a mis sur pied le comité Sowads du

« Coalition Sida des Sourds du Québec », Qb
toujours sous le chapeau de 'ABGS, pour faire P s

face & l'épidémie du sida. En 1982, ce comité

s'est détaché de I'AGBS, pour devenir un

organisme indépendant qu'est la Coalition Sida des Sourds du
Québec (CS8Q). Au Canada, la CSSQ est le seul organisme,
dirigé et administré par des Sourds vouds & la cause du sida.
Michel en était directeur depuis 27 ans, jusqu'a sa retralte bien
mériée!

Le 8 juin dernier, le conseill d’administration a organisé une fite
surprise pour le départ & la retralte de Michel, au restavrant Casa
Grecque, sur la rue Prince-Arthur, Pourquol cet endroit en
particulier? Parce que le premier local do la CSSQ a débuté en
1994 au 3600, avenue de I'Hotel-de-Ville, situé & quelques pas du
restaurant! Michel a commencé sa carriére 4 la CSSQ et I'a
terminée presque au méme endroit! Prés de 40 parsonnes dtaskent
présentes au souper pour lui souhaiter une bonne retratte! Pour
Iui, la retraite est une chance de démarrer une nouvells vie et,
peut étre, de réussir & accomplir ses réves

Par Marc-Andre BERNIER. avec la
collaboratian de Paul BOURCIER

Michel remercie de tout son coour tous les administrateurs, les
employés, les bénévoles et les interprétes qui ont ceuvré avec lui
depuis 1991 dans ia lutte contra le VIH/sida et les ITSS, au sainde
la communauté sourde québécoise! Aussi, il garde dans son

Hommage a Michel Turgeon
Collaboration de Michel TURGEON

Samedi 1or juin 2019, aprds 'Assemblée genarale et annuelle
de la COCQ-Sida, au Centre Saint-Plerre, a eu lieu la remise de
répinglette COCQ-SIDA & Michel Turgeon, londateur ot directour
général sortant de la Coalition Sida des Sourds du Québec.

Emouvant moment de mémoire de l'engagement de nos
communautés dans la lutte. Michel Turgeon est I'un des plonniers
et promiors militants de notre mouvement, envers et contre tout..
Souligner sa retraite étalt incontournable. .. et magnifiquel W

De gauche @ droite : Hugo Bissonnet, président du consell
d'administration de la COCQ-Sida, Miche! Morin, directeur adjoint de
1a COCO-Sida, Michel Turgeon, retraité et Ken Monteith, directour
général de la COCQ-Sida

II Association des Sourds

A IE de I’Estrie inc. ol € atminisation

4.. 359, rue King Est. bureas 100 :‘:'__
Sherbrooke, O JIG 183 L
Tél.: 819 485-0149 (SAY) :‘:::"'"

Fonsée an 1agp ATS : (81) 583-1168 ecros o oo

etincorporic  Cowmiel : infe@sourdestrie.con  Ciie Mammoas, wsurios

n 1963 www.soprdestne com Mariarie Geeselin, seitae

Giuliana Fumagalli

Mairesse de l'arrondissement
Villeray — Saint-Michel — Parc-Extension

405, avenus Ogilvy
Bureay 103 ) Villera
oo AT P S
0t 3 ) 2 ”
Gukanz fumagalii@wile montreal gc.c2 Montreal %
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Coulldon

Nouvelles de la Coalition
Sida des Sourds du Québec

r

Par Marle-Andrée GILBERT, agente de soutien sdministratil et intervention
Assemblée générale extraordinaire — AGE

Le 11 décembre 2019 - Apris 27 ans d'existence, la Coalition Sida des
Sourds du Québec (CSSQ) désire apporter une perspective nouvelle, suite
aux plusiaurs rencontres de I'espace ouvert, avec le souhait d'élargir
'éventail des services sur fa santé sexuelle, au profit de la nouvelle
pénération des personnes sourdes et malentendantes de tous les &ges au
Québec. L'ajout des services comportera frols volets : i s'apit de la
diversité sexuelle et la pluralité des genres (LGBTQ4), ensuite, toute forme
de dépendances : alcool, drogues, jeu, cyberdépendance, compulsion
sexuelle, etc., et, la troisidme volet, combattre Fitinéranca et alder ceux qui
risquent de devenir des itinérants. Ces nouveaux services seront offerts
sous forme d'ataliers, contérences, activités de sensibilisation et séances
d'information, soutenir la santé et le bien-étre et aider 4 ka communication
Atravers le rdseay d'entraide. Fait & noter, que log services de la pravention
o soutien 4 1a santd saxuello pour 1és personnes atteintes du VIH/SIDA
demeurent Inchangés.

Afin ¢'apporter les changements, dans le but de refléter la portée
géographique accrue de ses activités, une assemblée générale
extraordinaira de la Coalition Sida des Sourds du Québec (CSSQ) a oté
coavoqude pout le 6 décembre 2019 & Montréal, au Guébac, qui doit Btre
approuvée par au moins deux tiers das membres, dans le cadre de
I'assemblée extraordinaire. La CSSQ a informé les membres sur les
changements souhaltés, par la suite, la majorith des membres ont voth
pour ung nouvedie dénomination sociale, missian et les objectits.

Maintanant, nous avons le plaisir de vous informar de la nouvele
disignation soclale qui portera le nom de Forganisme :

Le réseau de la santé sexuelle des sourds du Québec portant un
acronyme RSSSQ.

La prochaine étape consistera & apporter les modifications aux lettres
patentes du registre dos antreprises du Québec. Nous vous tiendrons au
courant sur la suite des choses, d'ict 1A, restez  Vaffit!

Exceptionngliement cette année, les trols {3) gagnants ont été
désignés A esue d'un tirage pour recevolr la carte VISA prépayée de 50§
romise pas un donateur anonyme én guise ¢'un cadeau du temps des 181es
qui approchent. Félicitations aux trofs gagnants!

2

De gauche 3 drofte : M. o;uu Pilling, Mme Jeannine Rosby, M, Jean-Huber!
Chaine of M. Jonathan Rozon, président de k2 CSSO,

Comts @ik e loviray

AR e Té): (418) 626-8691 ATS
6780, 1" Avenue Tél.: (418) 626-9252
Bureau 150, Charlesbourg Fax: (418) 626-5352
Québec (Québec) GIH 2W8 www.cafsq.org

Des services adaptés
& vos besoins

Sivous @les une personne sourde ou malenten-
dante ou que vous avez des incopacités liées

a la porole, un de nos représentants vous offrira
un service adapté & vos besoins ainsi que de
I'oide relativement & votre compte.

Joignez-nous au 1 888 385-7252 si vous utilisez:

- le Service de relals vidéo
(https://srveanadavrs.ca/fr) |

. le Service de relais Bell (en composant le 711).

Vous pouvez également utiliser les médias
socioux, Vous trouverez la liste de nos comples
au www.hydroquebec.com/nous-joindre.
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Camp pour les papas et
leurs enfants

Par Véronique LEDUC, directrice pénérale

Du 24 au 26 janvier 2020, la Maison des Hommes Sourds (MHS) a
organisé le Camp des papas et leurs anfants, au Havre familial 3 Saint-
Béatrix dans Lanaudidre.

Vous voyez sur les photos la bonne humeur et la grande joie des
enfants en compagnie ds leurs péres.

Félicitations & Véronique Leduc, directrice générale, pour son
excellente [nitiative et son sens de 'organisation hors pair.

- 5 "B ¥ B

Fhotos ndes o sty
Facedook (W-S)

-~

Nouwvelles de la Coalition
Sida des Sourds du Québec

Par Marie-Andrée GLBERT,
agente de At ot intervention

Avis de-nomination, CSSQ

Montréal, le 6 février 2020 « L2 coordonnateur
de la Coalition Sida des Sourds du Québec est
heureux d'annoncer 3 nomination da M. Rhodley &
Bien-Aimé au poste d'intervenant. Ce damier est
entré en fonction le 3 fvrier dernier, Dans le cadre
e ses nouvelles fonctions, M. Bien-Aimé travailiera
a offrir, sous forme d’ateliers, de conférences, | !
d'activités de sensibilisation el séances S
d'informations, d= soutenir la santé et le bien-8lre des personnes sourdes
1 malentendantes au Québec.

Pour de plus amples renseignements, veuillez communigquar avec
M. Bien-Aimé, intorvenant, par courriel & intervention@cssq.org ou par
Skypa 2 cssqintervention. Au nom de I'équipe et moi-méme, nous
félicitons M. Rhodlay Bien-Aimé pour sa nomination et nous lui
souhaitons bonne chance dans sa nouvelle fonction

A propos de la-Coalition Sida des Sourds du Québec
Par Eric DUBE, , Coalition Sida des S du Quibec

Fondéz en 1992, la Coalition Sida des Sourds du Québec est un
organisme provincial, 3 but non lucratif, qui offre des services de prévention
contre le VIH/Sida et les ITSS auprés de la communauté sourde et
malentendants du Québec, ainsi que des services de soutien aux personneas
sourdes et malentendantes vivanl avec le VIH/Sida et s ITSS. W

Proto bumie par ks 350

Association Montérégienne
de la Surdité Inc.

125, rue Jacques-Cartier nord, bureay 11
Seint-Jean-sur-Richelies (Quidec) J3B 809

B 2 (450) 346-6029
A& (450) 895-1010

C.P. 844 Victoriaville, QC
GO6P 7TW7

SR S ) ascg-local@hotmail.com
Consedd w— s 2020 Crale Desalnde. sacrétare
Genawieve Foataine prasigeny Oents Berthiaume, fresoner

Jea00t Godell rue-presidan!
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