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Grands remerciements

Au nom de tous ceux qui vivent avec le VIH/sida
et qui bénéficient directement des bailleurs de fonds
et des dons recueillis par la Coalition Sida des Sourds du Québec.

Au nom de tous ceux qui ont été sensibilisés
et de ceux pour qui la prévention est devenue une habitude.

Nous vous exprimons toute notre gratitude pour votre générosité.

Association québécoise des interprétes en langues des signes
Fondation Emilie-Tavernier-Gamelin
Fondation québécoise du sida
Fondation des Sourds du Québec
Maison de la foi au service du monde de la surdité

Donateurs anonymes

Nous tenons a remercier nos bailleurs de fonds :

Agence de la santé publique du Canada,
programme PACS

Ministére de la Santé et des Services sociaux (Québec),
programme PSOC

Ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale (Québec),
programme Contrat d’intégration au travail (CIT)

Egalement, un grand merci tout spécial aux bénévoles de la Coalition Sida des Sourds du Québec qui
ont généreusement donné de leur temps afin de contribuer au bon fonctionnement de I'organisme
ainsi que de le rendre accessible et utile a la communauté sourde (voir la liste des bénévoles a la
page 28).

Merci beaucoup !
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Mot de la présidente et du co-coordinateur

L'année 2017-2018 fut trés mouvementée au sein de la Coalition Sida des Sourds du Québec (CSSQ).
Tout d'abord, le banquet du 25e anniversaire de la CSSQ qui a eu lieu le 3 juin 2017 fut couronné de
succés! Plus de 100 personnes y ont assisté! Nous tenons a remercier Manon Massé, députée du
Québec Solidaire pour sa présence fort appréciée au banquet. De plus, en mai 2017, une 2¢ édition
de levée de fonds «Les Drags te font signe », organisée au Cabaret Mado par les étudiants du
programme Communication et études sourdes du Cégep du Vieux Montréal, a permis, encore une fois,

de récolter 3 275$ au profit de la CSSQ.

Malgré tout, la CSSQ a perdu une partie de son financement. En février 2018, a la suite de la décision
de I'Agence de la santé publique du Canada de modifier les critéres d'attribution du fonds
d'initiatives communautaires, la CSSQ s'est vu amputée prés de 86 000$ de budget au niveau de la
prévention et du service de soutien aupres des personnes sourdes et malentendantes pour l'année
financiere 2018-2019. Toutefois, la CSSQ a recu un fonds de transition (PACS) pour cette année en
question. Pour y donner suite, le conseil d’administration de la CSSQ a amorcé, en mars 2018, un
grand changement dans l'organigramme afin de mieux réorganiser a l'interne. Il a procédé a
I'abolition du poste de directeur général et il a instauré deux nouveaux postes : co-coordonnateur,
volet transition et co-coordonnateur, volet projet et développement. M. Michel Turgeon qui a
longtemps été directeur général est devenu co-coordonnateur, volet transition, et il travaille avec
I'autre co-coordonnateur, volet projet et développement, pour assurer une transition au niveau de la
direction au cours de I'année financiére 2018-2019. C'est M. Eric Dubé qui occupera ce poste. Nous

sommes tres confiants qu’il a des atouts pour y arriver.

Parallelement, la CSSQ travaille trés fort dans ses démarches de recherche de financement. Des
demandes de financement ont déja été envoyées et d'autres le seront au cours de I'année 2018. Ce
travail a pour but de trouver de nouvelles sources de financement pour combler la perte financiére
de 86 000$ et pour maintenir notre gamme compléte de services qui demeure toujours essentielle a

la santé sexuelle de notre communauté sourde.
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A la suite de la perte financiére et de la diminution de la demande pour nos services, la CSSQ a
amorcé une réflexion quant a son avenir pour mieux répondre aux nouveaux besoins de la
communauté sourde. Une premiére réunion du comité ad hoc « Espace ouvert» qui a été mis sur
pied par le conseil d’administration, a eu lieu en mars 2018. Quelques rencontres seront nécessaires
pour la préparation d'une grande rencontre publique qui sera ouverte a tous des I'automne 2018 afin
de recueillir des réflexions, des idées et des suggestions de la part de la communauté sourde et des

organismes partenaires de la CSSQ. Donc, c’'est a suivre...

Enfin, le lancement de I'étude de Charles Gaucher, chercheur a I'Université de Moncton, sur la santé
sexuelle des jeunes sourds de 16 a 30 ans s'est déroulé au Centre St-Pierre le 4 décembre 2017. Cette
étude a pour objectif de formuler des recommandations afin d’améliorer les connaissances en lien
avec la santé sexuelle chez les jeunes. Ensuite, un partenariat s'est formé avec I'Association
québécoise pour enfants avec problemes auditifs (AQEPA) pour élaborer un outil de sensibilisation

chez les jeunes, qui sera réalisé au cours de 2018-2019.

Nous vous présentons notre rapport annuel d'activités 2017-2018.

Marie-Andrée Gilbert, présidente du conseil d’administration

Michel Turgeon, co-coordonnateur, volet transition
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CONSEIL DADMINISTRATION 2017-2018

Marie-Andrée Gilbert (Longueuil)
PRESIDENTE*
2016-2018

Expertise: Administration

Donald J. Pilling (Montréal)
VICE-PRESIDENT*
2017-2019

Expertise: Logement pour les personnes sourdes avec faible revenu

Martin Houle (Longueuil)
TRESORIER*
2017-2019

Expertise: Diversité sexuelle

Sonia Dubé (Montréal)
SECRETAIRE*
2017-2019

Expertise: Linguistique de la Langue des signes québécoise, Education

Poste Vacant
ADMINISTRATEUR/ADMINISTRATRICE
2016-2018

* Font partie du comité exécutif
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Calendrier des rencontres, 2017-2018

7¢ ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE
e 13 mai2017

23° ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
e 13 mai2017

CONSEIL D’ADMINISTRATION
e 29avril 2017
e 17juin2017
e 15 septembre 2017

e 3 novembre 2017 (annulé, le quorum n’étant pas atteint)
e 13 décembre 2018 (annulé, le quorum n’étant pas atteint)
e 27 janvier 2018

e 23 mars2018

Réunion du conseil d’'administration, mars 2018

De gauche a droite : Sonia Dubé, Marie-Andrée Gilbert, Eric Dubé,
Michel Turgeon et Martin Houle
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Membership, 2017-2018

29 membres individuels
2 membres de soutien
6 membres associés

REGION 02 — SAGUENAY-LAC SAINT-JEAN

e Regroupement des Sourds et malentendants du Saguenay-Lac-Saint-Jean

REGION 03 — CAPITALE NATIONALE

e Comité d'aide aux Femmes Sourdes de Québec

REGION 05 — ESTRIE

e Association des Sourds de I'Estrie

REGION 06 - MONTREAL

o (Centre de la communauté des Sourds du Montréal métropolitain

REGION 13 — LAVAL

e Association des personnes vivant avec une surdité de Laval

REGION 17 — CENTRE-DU-QUEBEC

e Association de la Surdité du Centre-du-Québec
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Affiliations, partenaires et collaborateurs de la CSSQ

AFFILIATIONS

o (Coalition des organismes communautaires québécoise de lutte contre le sida
e Réseau canadien d'info-traitement sida

o Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida

PARTENAIRES ET COLLABORATEURS

Gouvernement du Canada

e Agence de la santé publique du Canada (programme PACS)

Gouvernement du Québec

e Ministere de la Santé et des Services sociaux (programme de soutien aux organismes
communautaires)

o Ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale (contrat d'intégration au travail)

Corporations et organismes divers
e Ville de Montréal
e |es Publications VOIR DIRE

Organismes en lien avec la communauté sourde
e ASL Interpreting Services (Metropolitan Montreal Deaf of the Community Center)
e Association de I'Ouie de I'Outaouais
e Association de la Surdité du Centre-du-Québec
e Association des personnes avec problémes auditifs des Laurentides
e Association des personnes vivant avec une surdité de Laval
e Association des Sourds de Baie-Comeau
e Association des Sourds de I'Estrie
e Association des Sourds de Lanaudiere
e Association des Sourds de Québec
e Association du Québec pour enfants avec problémes auditifs (AQEPA - Provincial)
e Association du Syndrome de Usher du Québec
e Association montérégienne de la Surdité
e Association québécoise des interpretes en langues des signes

e (Centre de la communauté sourde du Montréal métropolitain
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e (Centre des Loisirs des Sourds de Montréal

e Comité d’Aide aux Femmes Sourdes de Québec

e Diversité Sourds du Québec

e Ecole secondaire Lucien-Pagé

e Fondation des Sourds du Québec

e Institut Raymond-Dewar (programme adultes)

e LaBourgade

e La Maison des Femmes Sourdes de Montréal

e La Maison des Sourds

e LesPublications VOIR DIRE

e Maison de la Foi au monde de la surdité

e Regroupement des personnes sourdes de la Mauricie
e Regroupement des Sourds et malentendants du Saguenay-Lac-Saint-Jean

e Ressource pour personnes handicapées  Abitibi-Témiscamingue/Nord-du-Québec
(service régional d'interprétariat en Abitibi-Témiscamingue)

e Service d'interprétation pour personnes sourdes de |'Estrie (SIPSE)
e Service d'interprétation visuelle et tactile (SIVET)

e Service régional d’interprétariat de I’Abitibi-Témiscamingue (SRIAT)
e Service régional d'interprétariat de Lanaudiére (SRIL)

e Service régional d'interprétation visuelle de I'Outaouais (SRIVO)

e Service régional d'interprétariat de I'Est du Québec (SRIEQ)
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Organismes en lien avec le sida
e AIDS Community Care Montreal/Sida Bénévoles Montréal
e Bureau local d’intervention traitant du sida
e Bureau régional d'action sida - Outaouais
e Centre des R.O.S.E.S. de I'Abitibi-Témiscamingue
e (Centre Sida Amitié
e (oalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida
e Fondation québécoise du sida (PARCours)
e |RIS Estrie
e Mouvement d’aide et d'information Sida Bas-Saint-Laurent (MAINS)
e Mouvement d’information, d’éducation et d’entraide dans la lutte contre le sida (MIENS)
e Mouvement d’information et d’entraide dans la lutte contre le sida (MIELS-Québec)
e Portail VIH/Sida du Québec
e Réseau canadien d'info-traitement sida
e REZO

e Service de lutte contre les infections transmissibles sexuellement et par le sang (SLITSS) -
Ministére de la Santé et des Services sociaux (Québec)

e Sidaction (Trois-Rivieres)
e Société canadienne du sida

e Table des organismes communautaires montréalais de lutte contre le sida
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Activités 2017-2018, volet administration

PARTICIPATION DE LA €SSQ AUX ASSEMBLEES GENERALES ANNUELLES

e Association de la Surdité du Centre-du-Québec

o (Coalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida
e Diversité Sourds du Québec

e Fondation québécoise du sida

e Plein Geste

PARTICIPATION DE LA CSSQ AUX FORMATIONS, CONFERENCES, RENCONTRES ET TABLES DE
CONCERTATION

Programme d’activités organisées par la Coalition des organismes communautaires québécois de
lutte contre le sida (COCQ-Sida)

Participation de Michel Turgeon a une journée de réflexion avec les directeurs généraux des
organismes membres de la COCQ-Sida.

Thémes abordés :

e Plateforme de la COCQ-Sida : indétectable = intransmissible

e Présentation du rapport d’activités 2016-2017 de la COCQ-Sida

e (Consultation sur le renouvellement de I'entente entre la COCQ-Sida et le SLITSS

e Plateforme de la COCQ-Sida : prophylaxie pré-exposition (PrEP)

o Plateforme de la COCQ-Sida : prophylaxie post-exposition (PPE)

e Plateforme de la COCQ-Sida : travail du sexe

e FEtats généraux et rencontre des directeurs généraux et présidents des organismes du milieu
du sida avec COCQ-Sida. Participation de M. Turgeon aux états généreux avec la présence de
M. Eric Dubé en tant que nouveau co-coordonnateur, volet projet et développement (mars
2018)

e Présentation de Riyas Fadel, agent de recherche et de planification du Service de lutte contre
les ITSS (ministére de la Santé et des Services sociaux). M. Fadel a abordé, entre autres, I'état
de situation, la santé publique, le programme national de santé publique, le dépistage et le
traitement et la contribution communautaire, vue par la santé publique.
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Participation de M. Turgeon aux journées d’information en 2017 (liste de thémes abordés) :

e Tour de table des directions générales: les bons coups et les défis de 'année et ceux de
I'année a venir
e Vue communautaire sur les objectifs 90-90-90 : comment pouvons-nous agir proactivement
pour optimiser le réle commentaire ?
e Rencontre avec les directeurs généraux des organismes du milieu du sida (liste de sujets et
de discussions abordés) :
o Formation de base des intervenant-e-s
o Institut de développement de leadership positif
o Financement FIC (fonds d'initiatives communautaires)
o Financement PSOC

Activités de formation pour les employés de la CSSQ afin d’accroitre leurs expertises au profit de
notre organisme

Ceux qui ont participé aux activités de formation offertes par le Centre St-Pierre (sauf mention

contraire) :

Michel Turgeon « Programme Nouvelles avenues de formation (gouvernance, gestion et
planification » (8 journées)

Eric Dubé « La fatigue de compassion et le trauma vicariant : comment les reconnaitre
et mieux s'en protéger » (une journée)

Marc-André Bernier « Excel intermédiaire et avancé » (2 soirées), formations offertes par les

Séminaires informatiques de 'UQAM

Formations de collecte de fonds
e «Lles nouvelles tendances en philanthropie», «Sollicitation des fondations et des
entreprises » et « Activités-bénéfice, public-cible et commandites », formations offertes par la
firme EPISODE, auxquelles ont praticité les employés de la CSSQ : Eric Dubé, Stéphanie Lamy-
Therrien, Karine St-Pierre et Geneviéve Deguire, assistantes de projet.

o Séries de formations en collecte de fonds, données par Madame France Terreault,
consultante en collecte de fonds. Les employés de la CSSQ y ont assisté.

e «La culture philanthropique : élément clé d’'un organisme efficace », formation offerte par le
Centre St-Pierre, a laquelle ont participé Eric Dubé et Geneviéve Deguire.
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Ces formations ont pour objectif de doter les employés des connaissances nécessaires pour
faire des démarches de financement auprés des organismes de bienfaisance. Au cours de
I'année 2017, 75 demandes de financement ont déja été envoyées et d'autres le seront en
2018. Le but de ce travail est de trouver de nouvelles sources de financement pour combler
la perte financiere et pour maintenir notre gamme compléete de services qui demeure
toujours essentielle a la santé sexuelle de notre communauté sourde.

Perte de financement du Fonds d’initiatives communautaires

e Participation de M. Turgeon a un échange de courriels (124 au total) avec les directeurs
généraux des organismes de lutte contre le sida, sous les chapeaux de la COCQ-Sida et de la
Société canadienne du sida, a la suite de la décision de I’Agence de la santé publique du
Canda de modifier les criteres d'attribution du Fonds d'initiatives communautaires en
matiere du VIG/sida et d’hépatite C (FIC), qui remplace le Programme d’action
communautaire du sida (PACS). En vertu de cette décision, plusieurs organismes dont la
CSSQ ont perdu leur financement du FIC pour une période de 5 ans (2017-2022).

Organigramme de la CSSQ

e Pour donner suite a la perte de financement, le conseil d’administration de la CSSQ a amorcé,
en mars 2018, un grand changement dans I'organigramme afin de mieux réorganiser a
Iinterne. Il a procédé a l'abolition du poste de directeur général et il a instauré deux
nouveaux postes: co-coordonnateur, volet transition et co-coordonnateur, volet projet et
développement. M. Michel Turgeon qui a longtemps été directeur général est devenu co-
coordonnateur, volet transition. Le processus de dotation pour le poste de co-coordinateur,
volet projet et développement a eu lieu. Le conseil d'administration a recu des candidatures
pour ce poste et a passé des entrevues. Ce sera Eric Dubé qui occupera ce poste a compter
du 3 avril 2018.

Comité ad hoc « Espace ouvert »

e En mars 2018, le conseil d'administration de la CSSQ a mis sur pied un comité ad hoc appelé
« Espace ouvert.» Ce comité de réflexion porte sur I'avenir de notre organisme, a la suite de
la perte du financement de I’Agence de la santé publique du Canada et de la diminution de
demande pour nos services depuis plusieurs années. Les participants de la premiére réunion
du comité qui a eu lieu en mars 2018 étaient : Michel Lepage, services psychosociaux de 1ere
ligne, CUISSS Centre-Sud de Ille de Montréal, Michel Morin de la COCQ-Sida, Darren
Saunders, bénévole ainsi que les administrateurs ainsi que les employés de la CSSQ.
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Rencontre avec la Fondation des Sourds du Québec

e Rencontre avec M. Pascal Leclerc, directeur administratif de la Fondation des Sourds du
Québec concernant la commande et linstallation de nouveaux meubles de bureau
(mobiliers et fauteuils) pour la CSSQ (meubles recus en décembre 2017).

Rencontres de partenariat avec les organismes du milieu de la surdité

e Rencontre avec Mme Claire Moussel, directrice générale par intérim, et Sarah Kirsch, chargée
de projet de ['Association québécoise pour enfants avec problémes auditifs
(AQEPA - Provincial). Eric Dubé, chargé de projet (maintenant co-coordonnateur, volet projet
et développement) et Michel Turgeon, directeur général (maintenant co-coordonnateur,
volet transition), Claire Moussel et Sarah Kirsch ont discuté ensemble d'une possibilité de
partenariat entre la CSSQ et I'AQEPA en vue d’élaborer un outil de sensibilisation pour les
professionnels a l'importance de ['‘éducation sexuelle des jeunes sourds, selon les
recommandations de |'étude sur la santé sexuelle des jeunes sourds de 16-30 ans, menée par
Charles Gaucher, professeur et chercheur a I'Université de Moncton.

e Rencontre avec M. Gaucher. Eric Dubé et M. Gaucher ont discuté ensemble en vue de
préparer un lancement de I'étude de M. Gaucher dont le titre est « Etude : les jeunes sourds
(16-30 ans) du Québec au regard du VIH/Sida et des ITSS : entre confiance et manque de
connaissances, un enjeu collectif» ainsi qu'un abrégé de cette étude, accompagné de
recommandations. Le Lancement de ces publications a eu lieu au Centre St-Pierre, le 4
décembre 2017, avec la présence de 21 personnes.

e Rencontre avec Mme Denise Thibault, directrice du Service régional d'interprétariat de I'Est
du Québec (SRIEQ). M. Turgeon et Mme Thibault avons discuté des services d’interprétariat
offerts par le SIREQ pour la clientele sourde vivant avec le VIH et d’une formation que la CSSQ
compterait offrir aux interpretes et aux agents d'aide a la communication.

e Rencontre avec Mme Johanne Cantin, chef de programme de la déficience auditive et
surdicécité de la direction des programmes de déficience intellectuelle, des troubles du
spectre de l'autisme et de déficience physique (CIUSSS de la Capitale-Nationale). Eric Dubé,
chargé de projet, et Michel Turgeon ont discuté a distance via Skype avec Madame Cantin et
avec Madame Diane Demers, coordonnatrice clinique au CUISS de la Capitale-Nationale,
d'une formation offerte par la CSSQ en matiére de santé sexuelle a lintention des
professionnels ceuvrant au CUISSS de la Capitale-Nationale (anciennement IRDPQ).

Rencontres de partenariat avec les organismes de lutte contre le VIH/Sida

e Rencontre avec M. Yannick Lefebvre, représentant de la Société canadienne du sida (SCS),
pour discuter avec M. Turgeon de I'adhésion de membership de la CSSQ a la SCS.
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e Participation de la CSSQ au Colloque de Réseau canadienne d'info-traitements sida (CATIE).
Donald J. Pilling, administrateur, Marc-André Bernier et Eric Dubé et 2 interprétes ont
participé au colloque a Toronto en novembre 2017.

e Rencontre avec Michel Morin, directeur adjoint de la COCQ-Sida. Les administrateurs, les
employés et Michel Turgeon, avec 2 interpretes, ont participé a une réunion avec Michel
Morin pour discuter ensemble de la perte du financement FIC, du PSOC 2018-2019 et du
projet « Espace ouvert » et d’'un autre projet pour la jeunesse sourde (16-30 ans).

e Rencontre avec Michel Morin. Les administrateurs, les employés et Michel Turgeon ont
participé a une autre réunion avec M. Morin pour discuter du PSOC 2018-2019 et pour
recevoir des conseils.

e Rencontre avec Manon Massé, députée de la circonscription de Sainte-Marie-Saint-Jacques
(Montréal). Plusieurs organismes du sida dont la CSSQ ont participé a une rencontre avec la
députée pour discuter d’'une stratégie de rehaussement du PSOC pour combler les besoins
des groupes qui ont perdu leur financement fédéral dans le processus du FIC.

e Symposium Psycho-Social «Place aux réalités », organisé conjointement par ETIAM (Portail
VIH/sida du Québec, Centre associatif polyvalent d’aide Hépatite C [CAPAHC], et Action Santé
Travesti(e)s et Transsexuel(le)s du Québec [ASTT(e)Q], un projet de CACTUS Montréal). Les
organisateurs ont envoyé une invitation a la CSSQ pour y assister et ont demandé la CSSQ de
[ui fournir une liste d’interpretes.

e Echange de courriels avec Madame Thérése Richer, directrice générale de MIELS-Québec

(discussions concernant l'organisation d'un encan pour vendre des ceuvres d'art au profit de
la CSSQ).

Agence de la santé publique du Canada
e Echanges de courriels avec Martin Dupuis, agent principal de programme (spécialiste), et
avec Martin Boulianne, spécialiste, subventions et contributions de I'Agence de la santé
publique du Canada (postes budgétaires, demandes d’autorisation de dépenses, entre
autres, dans le cadre du financement de transition PACS 2017-2018).

Ressources humaines (partage de ressources ou services)

e Rencontre avec Mme Valérie Huppé, conseilléere au maintien en emploi a L'Etape et
responsable du renouvellement du contrat d’intégration au travail des trois employés de la
CSSQ (Michel Turgeon, Eric Dubé et Marc-André Bernier).

Rencontres de référence

e Rencontre avec Mme Guylaine Bessette, travailleuse sociale de 1°¢ ligne au CUISSS du
Centre-Sud-de-L'lle de Montréal (anciennement Institut Raymond-Dewar) et avec Michel
Lepage, te.s., services psychosociaux de 1% ligne au CUSISS du Centre-Sud-de-Lile de
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Montréal. Eric Dubé, chargé de projet et intervenant, et Michel Turgeon, directeur général,
ont discuté avec 2 intervenants qui leur ont expliqué les changements de services pour les
usagers sourds du CUISSS. Nous désirons poursuivre notre partenariat avec le CUISSS pour
offrir les services psychosociaux pour notre clientéle sourde et malentendante vivant avec le
VIH/sida.

Ressources matérielles (prét de locaux ou d’équipement)

e Une grande salle, servant aux réunions du conseil d’administration de la CSSQ et aux divers
comités de travail (dont le comté du 25° anniversaire de la CSSQ), aux réunions pour les
différents projets et aux ateliers de formation, est gracieusement prétée par I'organisme
REZO.

Organismes dans la communauté sourde du Québec

e Rencontre, a distance via Skype, avec M. Yvon Mantha, coordonnateur de I’Association des
personnes vivant avec une surdité de Laval. Michel Turgeon a discuté de la préparation de la
journée Espace Ouvert, scindée en deux différentes rencontres: I'un, avec les directeurs
généraux, intervenants, administrateurs, partenaires et réseau de santé, et l'autre, avec le
public (c'est-a-dire la communauté sourde).

e Rencontre avec M. Gilles Read, directeur général du Centre de la communauté sourde du
Montréal métropolitain. Nous avons discuté de l'avenir de la communauté sourde au
Québec.

e Rencontre, a distance via Skype, avec M. Daniel Deschénes, directeur général de I’Association
du Syndréme de Usher du Québec, pour discuter du programme PSOC pour organismes
nationaux dont la CSSQ.

e Rencontre avec M. Jocelyn Lambert, président de I'Association de la Surdité du Centre-du-
Québec.

Cégep du Vieux Montréal

e Visite des étudiants du cours « Communauté sourde » du programme Communications et
études sourdes du Cégep du Vieux Montréal a la CSSQ. Notre organisme a accueilli un grand
groupe de 21 étudiants. Nous leur avons expliqué I'histoire de la CSSQ, notre rble, notre
mandant et nos projets. Nous remercions a Nathalie Baril, chargée de cours Communauté
sourde (CVM), pour cette visite.

e Madame Geneviéve Lussier, étudiante du programme Communications et études soudes du
CVM, a fait un stage de 57 heures (février a mars 2018) a la CSSQ. L'objectif de ce stage est
d’interagir avec les employés sourds pour améliorer ses connaissances de la LSQ et de la
culture sourde.
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet équipe de travail

Michel Turgeon

Directeur général (jusqu’en mars 2018), devenu maintenant co-coordinateur, volet
transition

Marc-André Bernier
Agent de soutien administratif et de service aux membres

Eric Dubé
Intervenant, volet Prévention. Il deviendra co-coordinateur, volet projet et
développement a compter du 3 avril 2018.

Geneviéve Deguire (28 novembre 2017 au 30 mars 2018)

Assistante de projet. Ses tdches principales sont de faire des demandes de
financement auprés des organismes de bienfaisance.

Stéphanie Lamy-Therrien, assistante de projet
(5 avril au Ter septembre 2017)

Karine St-Pierre, assistante de projet
(18 septembre au 9 décembre 2017)
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet coordination des bénévoles

2018 2017
NOUVEAUX BENEVOLES
Nombre de nouveaux bénévoles recrutés 2 0
Nombre de nouveaux bénévoles formés 0 0
Nombres de rencontres de formation des nouveaux bénévoles 0 0
Nombre d’heures pour chaque rencontre de formation 0 0
BENEVOLES ACTIFS
Nombre de bénévoles actifs 55 42
NOMBRE D’HEURES DE BENEVOLAT PAR SECTEUR D’ACTIVITE
Administration, représentation, conseil d’administration 566 989,50
Soutien et entraide 324,25 394
Education/prévention 69 54
Autofinancement, activités et événements * 866 119

* Incluant I'autofinancement « Les Drags te font signe » au Cabaret Mado, organisé par les
finissants en programme de Communication et Surdité du Cégep du Vieux Montréal ainsi
que l'organisation du 25¢ anniversaire de la fondation de la CSSQ.

Total d’heures de bénévolat en 2017-2018 : 1825,25

Total d’heures de bénévolat en 2016-2017 : 1556,5
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet services de prévention

2018 2017

INFORMATION SUR LES ITSS ET LE VIH/SIDA
Nombre de bénévoles 2 3
Nombre de bénéficiaires 2 10
Nombre de personnes rejointes 3 18
Nombre d’heures investies 15 19
INFORMATION ET SENSIBILISATION LORS DES ACTIVITES
Nombre de personnes rejointes (organismes du milieu de la surdité) 738 618

Total de personnes rejointes en 2017-2018 : 738
ATELIER D’INFORMATION — ECOLE SECONDAIRE LUCIEN-PAGE
Nombre de jeunes rejoints 20 0

SITE WEB

Entre le 1¢" avril 2017 et le 31 mars 2018, 3 333 visiteurs ont consulté notre site Web.

FACEBOOK

Entre le 1¢"avril 2017 et le 31 mars 2018, le total des mentions « J'aime » est 530.

YOUTUBE

Entre le 1¢"avril 2017 et le 31 mars 2018, 2 939 visiteurs ont consulté nos vidéos sur YouTube.

CONDOMS

Nombre de condoms distribués* 78 276
* 75 condoms pour hommes et 3 condoms pour femmes
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet sensiblisation et information

Séance d’'information, ateliers, conférences et sensibilisation aux ITSS et au VIH/sida

ORGANISMES EN LIEN AVEC LA COMMUNAUTE SOURDE

Tournées en régions pour joindre la communauté sourde

2018 2017

Association de la Surdité du Centre-du-Québec 112 193
Association LSQ 70 0
Réseau Accés aux soins de santé pour les minorités linguistiques 0 30
Société québécoise culturelle des Sourds (11¢ Expo-Sourd) 0 130
Activités de la Coalition Sida des Sourds du Québec
Accés et handicaps 0 25
Vigile de commémoration 5 10
Cabaret Mado 350 210
Participation au PARcours 7 15
Lancement de I'étude sur la sexualité des jeunes sourds de 16-30 ans 21 0
25¢ anniversaire de la CSSQ (3 juin 2017) 109 0
Autres activités 0 5

Total de personnes rejointes en 2017-2018 : 674

Total de personnes rejointes en 2016-2017 : 618
Nombre de rencontres 7 11
Nombre de régions visitées 2 10
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

ORGANISMES EN LIEN AVEC L’INTERPRETATION

Theme de formation : Formation des interpretes francais/LSQ en santé sexuelle

2018 2017
Association québécoise des interprétes en signes des langues 14 0
Service d'interprétation pour personnes sourdes de I'Estrie (SIPSE) 22 0
Service d'interprétation visuelle et tactile (SIVET) 10 0
Service régional d'interprétariat de I'Est du Québec (SRIEQ) 4 0
CUISSS de la Capitale-Nationale (IRDPQ) 0
Cégep du Vieux Montréal 5 0
Total de personnes rejointes en 2017-2018 : 64
Nombre de rencontres 6 0
Nombre de régions visitées 3 0
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet services de soutien

(Services de soutien aux personnes sourdes et malentendantes vivant avec le VIH/Sida)
2018 2017

ACCOMPAGNEMENT

Accompagnement dans le cadre d’'une démarche personnelle ou encore a différents rendez-vous
(soutien financier, médical, dépannage, etc.).

Nombre de bénéficiaires réguliers 2 3
Nombre de bénéficiaires occasionnels 1 1
Nombre de rencontres 16 31
Nombre d’heures investies 29 53

ACCOMPAGNEMENT POUR BRISER L'ISOLEMENT

L'accompagnement est fait par un intervenant, un bénévole ou un accompagnateur, peu importe
son statut sérologique, afin d’offrir a la personne sourde ou malentendante vivant avec le VIH/Sida
une écoute et une aide. Le service aux usagers permet a la personne sourde ou malentendante
vivant avec le VIH/Sida de rencontrer régulierement l'intervenant ou le bénévole qui s'occupe de son
dossier. Les rencontres peuvent prendre la forme de visites a domicile, de sorties ou toute autre
activité décidée conjointement avec l'intervenant, le bénévole ou 'accompagnateur.

Nombre de rencontres 49 69

Nombre d’heures investies 154 273

SERVICES DE RELATION D’AIDE

Rencontre avec un intervenant afin d'obtenir de I'aide et du soutien permettant de mieux vivre au

quotidien.

Nombre de bénévoles 1 0
Nombre de bénéficiaires 5 2
Nombre de rencontres 26
Nombre d’heures investies 29 15
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2018 2017
CAFE-RENCONTRE
Nombre de bénévoles 1 1
Nombre de rencontres 6
Nombre d’heures investies 10 5

DEVELOPPEMENT PERSONNEL ET AUTONOMIE

Introduction a l'utilisation d’'un ordinateur pour trouver les ressources nécessaires et briser
Iisolement, initiation a la francisation pour permettre aux bénéficiaires de s'intégrer socialement.

Nombre de bénéficiaires

Nombre de rencontres
Nombre d’heures investies 2,5 1,5

CONSULTATIONS A DISTANCE (iCSSQ)

Informer, soutenir et réponse aux questions en direct par I'intermédiaire de la vidéoconférence.

Nombre de bénéficiaires 0 1
Nombre d’heures investies 0 4
REFERENCES

Nombre de bénéficiaires

Nombre de rencontres 5 2
Nombre d’heures investies 4,5

AIDE A LA COMMUNICATION

Nombre de bénéficiaires 7 3
Nombre de rencontres 25 9
Nombre d’heures investies 18 20

AIDE A LA COMMUNICATION PAR DISTANCE

Nombre de bénéficiaires 18 6
Nombre de rencontres 63 191
Nombre d’heures investies 77,25 21,5
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Activités 2017-2018, volet représentation

ACTIVITES DES ORGANISMES EN LIEN AVEC LA SURDITE

e 40° anniversaire de L'Etape au service de l'intégration en emploi des personnes en
situation de handicap

e 45°anniversaire de I'Association de la Surdité du Centre-du-Québec

ACTIVITE EN LIEN AVEC LE VIH/SIDA

e Evénement PARcours : Rassemblons-nous pour soutenir les communautés VIH/sida sous
le chapeau des différents organismes du milieu du sida (événement organisé par la
Fondation québécoise du sida).

e Vigile de commémoration a I'occasion de la Journée mondiale du sida (1* décembre
2017), a laquelle ont assisté quelques membres de la CSSQ.
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RAPPORT ANNUEL D' ACTIVITES 2017-2018

Plan d’action 2018-2019

MISSION DE LA CSSQ

e Prévention: informer et mettre en garde la communauté sourde et malentendante du
Québec contre les risques et contracter le VIH/Sida et les ITSS (infections transmissibles
sexuellement et par le sang)

e Soutien: dispenser des services et activités aux personnes sourdes et malentendantes vivant
avec le VIH/Sida et les ITSS

OBJECTIFS LIES A LA PREVENTION

e Sensibiliser les jeunes personnes sourdes et malentendantes agées de 16 a 30 ans quant aux
risques d'infection au VIH et aux ITSS

o Offrir les ateliers de sensibilisation auprés des organismes en lien avec la communauté
sourde des quatre coins du Québec et de la région montréalaise

e Développer les matériels de prévention adaptés en langues des signes LSQ et ASL (guides,
vidéo, site Web, etc.)

e Rendre accessibles les informations reliées a la prévention et aux ITSS a la communauté
sourde et malentendante par l'intermédiaire des réseaux sociaux (Facebook, YouTube, etc.)

OBJECTIFS LIES AU SOUTIEN

e Informer sur les traitements anti-VIH avec des contenus adaptés a la communauté sourde et
malentendante vivant avec le VIH/Sida

e Distribuer des documents informatifs adaptés aux personnes sourdes et malentendantes
vivant avec le VIH/Sida

e Services de soutien (accompagnement, café, etc.)

OBJECTIFS AU NIVEAU DE L’ADMINISTRATION

e Chercher de nouvelles sources de financement

e Recruter des bénévoles (sections de soutien, de prévention et d'administration)
e accentuer la visibilité de I'organisme au sein de la communauté

e Augmenter le nombre de membres

e Assurer la transition au niveau de la direction
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Priorités d'action pour 2018-2019

e Augmenter les connaissances en matiére de prévention contre le VIH/sida et les ITSS chez les
jeunes Sourds et malentendants de 16 a 30 ans

e Améliorer la qualité de vie des Sourdes et malentendantes vivant avec le VIH/sida, avec
I'hépatite C et avec les ITSS

e Bonifier des sources de financement pour accroitre le potentiel de développement
e Restructuration et avenir de la CSSQ
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Bénévoles

La Coalition Sida des Sourds du Québec ne pourrait réussir a mener a terme ses projets et a atteindre
ses objectifs sans I'apport inestimable de bénévoles dévoués :

Arnaud, Thierry

Arvida, Amanda
Beauchamp, Marilie
Blais, Olivier
Blais-Bernatchez, Mahée
Boucher, Julie
Boulet-Levesque, Emilie
Bourcier, Paul

Brodeur, Josée
Brousseau, Tammy
Chaine, Jean-Hubert
Churros, Samuel

Cote, Anne-Mary
Cremer, Julia

Dubé, Sonia

Fiset, Micheline

Fortin, Joelle

Gagnon, Daniel

Gauvin, Joany

Gervais, Camille

Gilbert, Marie-Andrée
Gobeit, Jeannot
Gravelle, Alison

Houle, Martin
Lafreniére-Renaud, Andréane
Lamy-Therrien, Stéphanie
Langevin, Rose

Lavallée, Line

Leclerc, Simon
Lefebvre, Heidi
Lemieux, Marc
Loiselle, Sandrine
Lussier, Géneviéeve
Normand, Karl
Parent, Micheline
Pelletier, Kim
Pierre-Louis, Daphney
Pilling, Donald J.
Pilote, Marie-Claude
Plante, Delphine
Proulx, Stéphanie
Ratelle, Karolane
Reiss, Julie
Rocheleau, Audrey
Rocheleau, Monique
Roy, Isabelle

Roy, Julie-Elaine
Saunders, Darren
Savard, André
Savard, Charline
Tessier, Nicole
Thibodeau Lacasse, Jonathan
Tran, Hieu Hau
Veilleux, Francois

Witcher, Paemela E.

Un trés gros merci a tous !!
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Soutenir la mission de la CSSQ par un don

JE SOUHAITE CONTRIBUER A L’CEUVRE DE LA CSSQ EN DONNANT :
a10s$ Q2s5s$ Q504 a75s QO Autre montant: S

JE SOUHAITE RECEVOIR UN RECUS POUR FINS D’IMPOT
O Oui O Non

Un recu officiel peut vous étre remis pour tout don de 10$ et plus.

COORDONNES DU DONATEUR

Nom:

Adresse :

Ville et province:

Code postal:

Téléphone:

Courriel :

Faites parvenir votre cheque ou mandat-poste a I'ordre de:

COALITION SIDA DES SOURDS DU QUEBEC
2075, rue Plessis, bureau 320
Montréal (Québec) H2L 2Y4

Pour information : direction@cssq.org

Nous vous remercions pour ce témoignage de générosité envers notre organisme.

Organisme de bienfaisance enregistré : 13844 0524 RR 0001
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Coalition
Sida des
Sourds du

Par Emilie BOULET-LEVESQUE, co-animarice de la soirée

Photos : Sabrina ST-LOUIS

Le samedi 3 juin dernier, la CSSQ célébrait ses 25 ans a
Espace La Fontaine, un bistro culturel situé en plein cceur du
parc Lafontaine & Montréal. Plus de 100 personnes ont pris part &
cette soirée qui fut mémorable. Donald Pilling, Daz Saunders et
moi-méme étions les animateurs de la soirée. M. Michel Turgeon,
directeur ‘général et fondateur de la CSSQ ; Mme Julie-Elaine-
Roy, présidente d’honneur de la soirée ; Mme Marie-Andrée
Gilbert, présidente du conseil d’administration de la CSSQ; et
Mme Manon Massé, députée de Sainte-Marie—Saint-Jacques et
porte-parole de Québec solidaire, ont fait des allocutions.

La CSSQ traverse une année financiére difficile en raison des
compressions budgétaires du gouvernement dans le milieu
communautaire de la lutte contre le SIDA. Malgré cette situation,
les invités avaient le coeur a la féte. De nombreux prix de présence
ont été distribués. Une activité a particulierement marqué les
invités de la soirée : une collecte de fonds tenue en soirée a
permis d’amasser 415 $, somme pour laquelle le directeur
général de la CSSQ a accepté de se vétir en drag queen, le temps
d’une chanson.

Nous remercions: les employés et les nombreux bénévoles
pour:-leur dévouement exemplaire! M

Les animateurs de la soirée, Emilie B.-Levesque et Daz Saunders annoncent au
directeur général, Michel Turgeon, le montant amassé pour la CSSQ. Que
d’émotions!

Les organisateurs de la
soirée « Les Drags te font
signe » de gauche a
droite : Stéphanie Proulx,
Joany Gauvin et Jonathan
Thibodeau-Lacasse -
posent fierement avec le
directeur général de la
€SSQ. lIs lui ont remis
un cheéque suite a la
collecte de fonds
organisée au
Cabaret Mado.

©  Vibrant
témoignage de
M. Donald Pilling.

Mime:Manon Massé

Nous voyons sur la photo de gauche a droite : France Beaudoin, Maison des
Sourds; Hélene Hébert, éditrice adjointe Voir Dire; Jocelyn Lambert, président
de I’ASCQ; Lyne Raymond, conjointe d’Yvon Mantha; Yvon Mantha, éditeur en
chef Voir Dire, debout a I’arriére et Manon Desharnais.

padianey

1.1“5““‘

2435-112, rue Saint-Jean-Baptiste
Jonquiére, QC GBA 1X3
Courriel : rsm-02@hotmail.com

Martin Desgagné, administrateur des loisirs
Serge Fillion, administrateur des loisirs

Peter Lechensky, présiden
Cécile Isabelle, vice-présidente
Marie-Claude Pilote, secrétaire-trésoriére
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Chronique LOBE, suite et fin. |

Le réseau des cliniques Lobe c
partout au Québec, ol exercent sous un méme toit différents
professionnels de la santé auditive: médecins ORL, audiologistes,
audioprothésistes, infirmiéres en santé auditive, éducatrices
spécialisées et orthophonistes. lls poursuivent tous la méme
mission, soit celle d’offrir aux personnes ayant des troubles de
I'audition, du langage et de la parole les moyens nécessaires pour
améliorer leur qualité de vie.

Pour en connaitre davantage sur les services offerts dans les
cliniques Lobe ou sur la santé auditive, consultez le www.lobe.ca

ou communiquez avec nous en composant le 1-866-411-LOBE
(5623).

Vous pouvez également vous procurer le guide Stratégies de
communication pour malentendants a une clinique Lobe. Cet outil
vous offre des trucs et astuces a utiliser pour que vous puissiez
communiquer plus facilement avec votre interlocuteur. B

Les drags te font signe - 2e édition

Par Jonathan THIBODEAU LACASSE Photos : Daniel GOMEZ-SANTIAGO

Des paillettes, des drag queens, des signes, mais surtout du
talent et du plaisir! Aprés le succés connu par la premiere édition, la
deuxieme édition, qui a eu lieu le 1er juin dernier, a su faire exploser
la note! Effectivement, 15 minutes avant le début du spectacie; le
Cabaret Mado était rempii & sa pieine capacité! WOW!

« Quand i’ai eu I"idée I’an dernier de faire ce projet de
spectacle, j'étais loin de me douter gue ca prendrait une telie
ampleur! Et quil v aurait d’autres éditions », explique Jenathan
Thibodeau Lacasse, gestionnaire de projet pour Les Drags Te
Font Signe.

Les Drags Te Foni Signe est un spectacie de drag queens
entisrement accessibie en langue des signes québécoise, mais
aussi, une collecte de fonds qui a amassé cette année 3 275 $
pour la CSSQ. Bravo!

« C’est une richesse que de pouvoir vivre un événement
comme celui-1a, ol la culture sourde et entendante se rencontre
et ga me touche toujours énormément », affirme Jonathan.

Cet événement est géré par des diplémés du programme de
Communication et Surdité du Cégep du Vieux-Montréal. Vous
pouvez suivre leurs activités sur leur page Facebook: Les Drags
Te Font Signe. &

Tracy Trash et Emilie B. Lévesque. 1=

Marc-André Leclerc (Tracy Trash) et Jonathan Thibodeau Lacasse.

Michel Turgeon (a2 gauche).

Sandrine Loiselle

" Mahée Blais-Bernatc
Tracy Trash.

Proulx.
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Nouvelles de ’AMS

Association Montérégienne de la Surdité Inc.

Par Julie BOULAIS, coordonnatrice  Photos : AMS

‘Sortie spéciale au musée

3 Le 11 novembre dernier, une vingtaine de personnes ont visité
“le musée de l'archéologie de Montréal Pointe-a-Calliére. Les
explications et le visuel ont été fort appréciés par les personnes
présentes.

Notre féte de Noél

Cette féte du samedi 2 décembre a aussi fait bien des heureux
st-s’est dérouiée dans un climat chaleureux au Paviilon Gérard-
Merin. Pour commencer, nous avons eu droit & une céiébration
dynamique offerie par 'éguipe de pastoraie de Maison de ia Foi.
Puis un succulent buffet a pu éire dégusté par plus d’une
soixantaine de personnes présentes. En soirée, nous avons eu la
belle présence du Pére-Noéi Latour qui est venu, encore cette
année, donner des cadeaux aux enfants. Plusieurs jeux et
cadeaux ont été distribués. Léquipe de bénévoles du comité
activité, dont les membres du conseil d’administration, ont encore
une fois contribué au succes cette belle féte.

L'année 2018 s’annonce trés bien remplie, avec des activités et
sorties. Suivez-nous sur Facebook.

Enfin, nous profitons de ce temps de I'année pour vous offrira
tous et toutes nos voeux les meilleurs pour une année remplie de
joie, de santé et de prospérité! B

sation /
‘oo;. ! fﬁ/foo

Association Montérégienne
s de la Surdité Inc.

é 125, rue Jacques-Cartier nord, bureau 11
& Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 8C9

(450) 346-6029

(450) 895-1010

‘Gourriel ; amsinc2@hotmail.com
Au serviqe de la Surdité

Dévoilem ent d’une étude
surla sante sexuelle des

jeunes sourds

Photo : CSSQ

Coalidon

Sida des

Sourds du

Québec
Par Marc-André BERNIER,

agent de soutien administratif, Coalition Sida des Sourds du Québec

Le 4 décembre dernier, a eu lieu au Centre Saint-Pierre, a
Montréal, le lancement d’une nouvelle étude intitulée « Evaluation
des habitudes de vie et des connaissances concernant la santé
sexuelle (VIH-sida et /TSS) des jeunes sourds et malentendants
du Québec », menée par Charles Gaucher, chercheur &
I'Université de Moncton avec la collaboration de Joélle Bernard-
Hamel, étudiante a la maitrise en sciences infirmiers a I'Université
du Quebec a Chicoutimi.

‘Une vingtaine de personnes ont assisté au lancement, dont les
organismes partenaires de la CSSQ : Coalition des organismes
communautaires québécois de lutte contre le sida (COCQ-Sida),
AQEPA, Portail VIH/Sida du Québec, CUISSS Centre-Sud de I'ile-
de-Montréal (anciennement IRD) et Université d’Ottawa.

Dans le cadre de cette étude, Charles tentait de répondre & la
question suivante : « Quelles sont les besoins spécifiques des
jeunes sourds et malentendants 4gés de 16 & 30 ans en matiére
d’éducation a la santé sexuelle ? ». Afin'd’y répondre, le chercheur
a développé deux méthodes : sondage en ligne auquel 75 Sourds
et malentendants ont répondu et entrevues semi- dmgees
reallsees Sourds et malentendants

Cette étude a perm:s de reveler les faits saillants suivants :

> Les jeunes sourds ‘et malentendants possédent
connaissances erronees/un manque de connalssances « de

> Lécole, les ami
d’informations _a_pprég :

davantage de promotlon aupres des lntervenants en sante ‘ainsi
quauprés des jeunes sourds. Cette étude permsnt egalement de
conclure qu’il importe d’éduquer les jeunes a juger deila flablllte;j
de l'information récoltée sur Internet. i

Cette étude est disponible en format electromque (PDF) et en
LSQ/ASL (vidéos) sur notre site Web, a I’adresse suivante : hitp://
www.cssq.org/francais/sante-sexuelle-jeunes.htm| Il

VOIR DIRE - Janvier - Février 2018 19






Gisele Kelly

Spectacle interprété en langue des signes québécoise
(Oui-oui, langue! Pas langage).

it Tous les fonds amassés lors de cette
siads SOirée seront remis a la
3};‘::;*“ Coalition Sida Sourds du Québec (CSSQ).
ﬁ )N ¥
\ $V*. Cégep du

~afl} En collaboration avec le: 2 :
! “a™ Vieux Montréal

1115 rue Ste-Catherine Est, Montréal

Beaudry
RET-SPECTACLES @ :
LASA Berri-UQAM







Coalition

Sida des

gufljs du A diffuser
ucbec

&

Montréal, le 26 mars 2018
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COMMUNIQUE

Le conseil d’administration de la Coalition Sida des Sourds du Québec est heureux d’annoncer la
nomination de M. Eric Dubé 2 titre de co-coordonnateur, volet projet et développement, a temps
plein. Il entrera en fonction dés le mardi 3 avril prochain. Avant d’occuper ce nouveau poste, M.
Dubé assurait le poste d’intervenant et de chargé de projet depuis onze ans.

A compter du 3 avril prochain, M. Michel Turgeon n’assurera plus la fonction de directeur général
et il portera dorénavant le titre de co-coordonnateur, volet transition, a temps partiel. Il travaillera
avec M. Dubé pour assurer une transition au niveau de la direction avant de prendre sa retraite
d’ici le début de I'année 2019.

Au nom du conseil d’administration, nous félicitons M. Dubé et M. Turgeon pour leur nomination
et nous leur souhaitons bonne chance dans leurs nouvelles fonctions.

A propos de la Coalition Sida des Sourds du Québec

Fondée en 1992, la Coalition Sida des Sourds du Québec est un organisme provincial a but non
lucratif qui offre des services de prévention contre le VIH/Sida et les ITSS auprés de la
communauté sourde et malentendante du Québec ainsi que des services de soutien aux
personnes sourdes et malentendantes vivant avec le VIH/Sida et les ITSS.
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Marie-Andrée Gilbert, présidente
Coalition Sida des Sourds du Québec






